Karriere mit dem Social Web: Ausbildung
zum Social Media Manager startet am
03.02.2012

Wie kénnen Unternehmen das Phénomen Social Web nutzen, und was
bringt ein Engagement in Social Media? Durch welche Strategien und
Change Management Ansétze lassen sich Unternehmen strukturell auf
den Siegeszug des Social Web vorbereiten? Fir diese Fragen sind
Social Media Manager im Unternehmen zustéindig. Kompetenzvor-
sprung, das Zentrum fir Weiterbildung der Fachhochschule fir ange-
wandtes Management, bietet das Hochschulzertifikat ,Social Media
Manager” erstmalig an.

Die Entwicklung des Internets, Social Networks und Zukunftstrends,
Vernetzungslogik und Suchmaschinenrelevanz (SEO), Kampagnenpla-
nung und -durchfihrung in Social Networks, Internetrecht — die Anfor-
derungen an einen Social Media Manager sind hoch. Im Rahmen des
Hochschulzertifikats ,Social Media Manager” lehren Experten aus der
Praxis diese und andere Inhalte. Die Weiterbildung wurde in Koopera-
tion mit der Social Media Agentur ,Die Wunderknaben” entwickelt,
laut W&V, 2010 "TOP FIVE Agentur" fir Social Media und Viral Mar-
keting. Die Geschaftsfohrer der Wunderknaben, Torsten Heinson und
Thomas Zich, sind als Dozenten im Programm tdtig.

Weitere Kooperationspartner sind die INFECT, die fihrende deutsch-
sprachige Konferenz fir Social Media und Social Commerce Marke-
ting, sowie der Bundesverband der Dienstleister fir Online-Anbieter
e.V. Das Vorstandsmitglied des BDOA, Stefan C. Schicker, ist ebenfalls
Dozent im Programm. Er wurde mehrfach von Who's Who Legal Inter-
national unter die fGhrenden Anwdlte im Bereich Internet & E-
Commerce in Deutschland gewahlt.

Der ,Social Media Manager” dauert 6 Monate, kann nebenberuflich
absolviert werden und kostet 2.950,00 Euro. Das Programm startet am
3.2.2012 und findet im GroBraum Minchen, Disseldorf oder Berlin
staft.

Nahere Informationen und Anmeldungen unter
http://www.socialmediamanager-th.de/ oder Tel: 08122- 955 948
88, Mail: arnd.kah@kompetenzvorsprung.de
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